PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

KETADO DK NAG FAULOD

TERMO DE COLABORACAO N° 008/2021.
CHAMADA PUBLICA N°012/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°07744/2020

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA E A ENTIDADE
CASA DE REPOUSO ALLAN KARDEC, PARA 0S FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE ITAPIRA, pessoa juridica, inscrito
no CNPI/MF sob n° 45.281.144/0001-00, estabelecida nesta cidade, Rua Jodo de Moraes, 490,
Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Eng® ANTONIO HELIO NICOLAI,
brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG n.°
6.120.029-3 e inscrito no CPF sob n°. 932.225.218-91, doravante denominada CONCEDENTE
e do outro ENTIDADE CASA DE REPOUSO ALLAN KARDEC, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ n° 49.917.156/0001-20, estabelecida nesta cidade, na Rua Allan Kardec n°159, no
Municipio de Itapira /SP, neste ato representado por seu Presidente, Sr. BELARMINO PERES
JUNIOR, portador do RG n® 7.605.811-6 SSP/SP, CPF n°® 024.881.768-00, doravante
denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o TERMO DE COLABORACAOQ, com fundamento
no Processo Administrativo n® 07744/2020, no Decreto Municipal n® 059 de 16 de maio de
2017, na Lei Federal n°® 13.019 de 31 de Julho de 2014, alterada pela Lei Federal n©
13.204/15, mediante as seguintes dausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui o objeto, a selecdo de Organizagbes da Sociedade Civil, nos termos da Lei
Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15 e Decreto Municipal n° 059 de
16 de maio de 2017, visando SERVICOS DE PROTEC‘I\O ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, conforme os
objetivos gerais e especificos constantes do Termo de Referéncia (Anexo I), que é parte
integrante deste Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 - O presente Termo de Colabhoracdo terd como gestor da Proponente o Sra. CLAUDIA
HELENA DE HARO BORETTI, portadora do CPF n° 281.986.258-60, que se responsabilizara,
pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, nos termos da
Lei n® 13.019 de 31/07/2014.

2.2 - O presente Termo de Colaboracdo tera como gestora da Concedente a Sra. REGINA
RAMIL MARELLA, ocupante do cargo de Diretora de Promaogdo Social, portador (a) do RG n°
28.274.885-4 e do CPF n0 258.527.658-99, conforme Art. 3° do Decreto Municipal n® 147, de
01 de novembro de 2017, que “Dispoe sobre a designagdo do Gestor para as parcerias
celebradas com as Organizagbes da Sociedade Civil”".

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
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3.1. DAS OBRIGACOES DO MUNICiPIO

3.1.1. Repassar, mensalmente 3 PROPONENTE, o valor contratual previsto;

3.1.2. Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagdo dos recursos ot dos

servicos, limitada prorrogagdo ao exato periodo do atraso;

3.1.3. Analisar e aprovar a prestacdo de contas da PROPONENTE;

3.1.4. Fiscalizar a utilizacio dos recursos, observando o plano de trabalho apresentado pela

PROPONENTE;

3.1.5. Acompanhar, supervisionar e avaliar, periddica e sistematicamente as acfes
pedagdgicas desenvolvidas pela instituicao;

3.1.6. Propor alteragbes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor
adequacio dos objetivos a serem alcancados referentes a este instrumento;

3.1.7. Realizar supervis3o e orientacao aos profissionais da PROPONENTE;

3.1.8. Apurar, quando informado pelo Gestor da Parceria, a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo

adotadas para sanar os problemas detectados;

3.1.9. Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, para assegurar 0 atendimento, por ato proprio e
independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das
metas ou que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer

II - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacio de contas o que foi executado pela organizacao da
sociedade civii até o momento em que a administracdo assumiu essas

responsabilidades.

3.1.10. Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e
durante a vigéncia do objeto, e submeter a homologagdo pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo designada, que devera conter no minimo:

a) A forma sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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b) As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do Impacto do beneficio saclal
obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, cOm base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

€) Os valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica € valores

comprovadamente utilizados;

d) Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacao
da sociedade civil na prestagdo de contas;

e) Andlise das auditorias realizadas pelos controles inteno e externo, no ambito da
fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusies e das medidas que tomaram em

decorréncia dessas auditorias.

3.1.11. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019 de 31 de

julho de 2014;

3.1.12. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacado;

3.1.13. Cumprir com 0s prazos previstos para Prestacao de Contas;

3.1.14. Exigir da entidade parceira a prestacdo de contas conforme determina a Lei 13.019 de
31 de julho de 2014, e demais exigéncias da Administracdo, caso houver, e do respectivo

Tribunal de Contas;

3.1.15. Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias sempre que necessario.

3.2. DAS OBRIGAGCOES DA PROPONENTE

3.2.1. Dar pleno atendimento aos pacientes assumidos, conforme especificado no Plano de
Trabalho;

3.2.2. Observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos competentes do MU NIEfPIO;

3.2.3. Facilitar, aos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, a supervisdo e o acompanhamento
das acbes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboracao e do Plano de Trabalho
dele integrante, assegurando acs mesmes a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso
a informacbes nas dreas contabil, administrativa e pedagégica;

3.2.4. Comunicar, de imediato, a Administracdo municipal, quaisquer paralisagoes das
atividades, alteracdo do nimero de profissionais, bemm como quaisquer outras informactes e
atividades que venham a interferir na execugdo do plano de trabalho;

3.2.5. Comunicar previamente mudanca de enderego;
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3.2.6. Recrutar e selecionar profissionais com grau de instrug8o compativel com & funcBo o ser

desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das acdes previstas.

3.2.7. Aplicar os recursos financeiros repassados, exclusivamente no cumprimento 1‘0 o:JJeto
assumido, devendo sua movimentag3o ser processada em estabelecimento bancdrio oficial, em
conta corrente especifica, destinada unicamente para este fim;

3.2.8. Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED,
Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque

ou quaisquer pagamentos;

3.2.9. Manter e movimentar os recursos recebidos exclusivamente em conta bancéria
especifica;

3.2.10. Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo controle interno € dos
membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores € fiscais
do Tribunal de Contas, aos documentos € as informac6es referentes a este instrumento, junto

as instalagdes da PROPONENTE;

3.2.11. Fazer a restituicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos
nao utilizados, exceto se autorizado reprogramar;

3.2.12. Apresentar mensalmente a Secretaria de Promogdo Social, a relagdo de todos os
pagamentos efetuados com 05 recursos do presente convénio bem como a documentacdo

comprobatéria, conforme consta no Manual de Prestacao de Contas.

3.2.13. Manter todas as condicBes e critérios avaliados quando da habilitacdo vigentes e
validos durante todo o periodo da parceria.

3.2.14. Apresentar prestacdo de contas parciais, de forma mensal.

3.2.15. Apresentar Relatério de Atividades trimestral com a descrigdo detalhada e fotos
das acbes dos servigos contratados.

3.2.16. Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

3.2.17. Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do termo de fomento, manter as certiddes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo Plblica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucdo;

PARAGRAFO ONICO - £ vedado a PROPONENTE cobrar recursos, de qualquer natureza, das
pessoas ou familias pelos servigos prestados no atendimento.
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CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1 - Nao se estabelecerd nenhum vinculo de natureza jurfdico/trabalhista, de quaisquer
especies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizagdo dos
trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA ‘QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 - DAS VAGAS E DO VALOR PER CAPITA

5.1.1 A OSC, por meio deste Termo de Colaboracio, se compromete ao acolhimento de idosos,
no numero de vagas abaixo descritas:

« 24 vagas para idosos com 60 anos ou mais de ambos os sexos, cujo per capta
médio mensal é de R$ 1.337,88 (Um mil trezentos e trinta e sete reais e
oltenta e oito centavos).

« As vagas deverdo contemplar idosos com grau de dependéncia I, II e III.

5.1.2 Os repasses financeiros serdo realizados mensalmente pelo Municipio a(s) entidade(s)
celebrante(s), conforme o nimero de idosos efetivamente e comprovadamente atendidos.

5.1.3 O valor exato do repasse serd definido més a més, conforme nimero de
atendimentos, devidamente comprovados pela OSC parceira, considerando ainda,
para este caso, o valor per capita descrito na proposta da entidade vencedora.

5.1.4 O valor maximo estimado para esta parceria pela Administracdo, pelo periodo de 12
{doze) meses, considerando o numero total de vagas assumidas pela entidade e o valor per
capita descrito em sua proposta é de R$ 385.309,80 (Trezentos e oitenta e cinco mil
trezentos e nove reais e oitenta centavos).

5.2 Para que haja o repasse, a entidade celebrante devera, mensalmente, em até 10 (dez)
dias Uteis apds o encerramento de cada més, prestar contas do més anterior para aprovacao
pela Secretaria de Promocdo Social e encaminhamento a Secretaria de Fazenda para
pagamento.

5.3 Aprovada a prestagdo de contas, a Prefeitura Municipal de Itapira, por meio da Secretaria
de Fazenda fard o repasse mensal a entidade.

5.4 Caso tenha havido, com a mesma entidade, celebragio de Termo de Colaboracdo ou de
Fomento no ano anterior, e sua prestacdo de contas final venha a ser rejeitada, todos os
valores recebidos, provenientes desse Termo de Colaboracdo serdo glosados, e deverdo ser
devolvidos em no méximo 30 (trinta dias), contados da comunicagdo da rejeicao das contas,
sem prejuizo de aplicagdo das sangbes cabiveis.
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5.5 de responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil, 0 gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, indusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal;

5.6 E de responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil, o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerdials relacionados & execugdo do objeto
previsto no termo de colaboracdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administracdo plblica a inadimplénda da organizagdo da sociedade civil em
relagio ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0S8 danos
decorrentes de restricdo a sua execugao.

5.7 As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento un;amentérlﬂ ea
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a3
Lei de Responsabilidade Fiscal, a quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS

6.1 - Os valores repassados, conforme o cronograma de desembolso deverdo ser depositados
em contas especificas da PROPONENTE, abertas exclusivamente para cada fonte de recurso
{municipal, estadual ou federal), vinculadas ao objeto e aplicados no mercado financeiro ou em
cademeta de poupanca, até sua utllizacado.

6.1.1 - Os recursos de origem municipal serdo depositados na seguinte conta:
Banco do Brasil: Agéncia: 0171-6, Conta Corrente;: 49.069-5

6.1.2 - Os recursos de origem estadual serao depositados na seguinte conta:
Banco do Brasil: Agéncia: 0171-6, Conta Corrente: 49.070-6

6.1.3 - Os recursos de origem Federal serdo depositados na seguinte conta:
Banco do Brasil: Agénda: 0171-6, Conta Corrente: 49.135-7

6.2 - Os recursos depositados nas contas bancarias especificas, descritas neste instrumento,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanca da instituicdo financeira plblica federal, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicacde financeira de curto praze, ou operacdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida pdblica, quando sua aplicacio estiver prevista para prazos menaores.

6.3 - Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor
(DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques
para sague ou guaisquer pagamentos; exceto agueles que comprovadamente demonstrem
impossibilidade fisica de pagamento por meio eletrdnico, excepcionalidade prevista no §2° do
art. 53 da Lei n® 13.019/2014.
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6.4 - Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme menciopadu no iter.n 6.2
poderdo ser utilizados pela Proponente desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e
dentro das condigBes previstas neste instrumento.

6.5 - A Proponente deverad restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos ndo utilizados; case ndo efetue a boa execucdo dos recursos:

6.6 - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a Prop.m.'lente‘-a
participar de novos Termos de Colaboragdo, acordos ou ajustes com a Administracao
Municipal. '

CLAUSULA SETIMA = DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1 - A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislagao aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecucdo do objeto;
b) falta de apresentacdo de prestagao de contas, no prazo exigido;

¢) utilizacio dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da CONCEDENTE o
valor correspondente a rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entra a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando n3o comprovar o seu
emprego na consecugao do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicacao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS
8.1 - A Entidade devera apresentar contas de forma:

a) Parcial:

« Mensal, em até 10 (dez) dias Gteis apds o encerramento de cada més e,
b) Integral (final):

» Das receitas e despesas até 90 dias a partir do término de vigéncia do Termo de
Colaboragde segundo a Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, e
de acordo com os critérios e indicagdes exigidos pela CONCEDENTE, conforme abaixo,
com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, destacados nos relatérios de execugdo do objeto e de execucdo financeira,
bem como entregar balanco patrimonial, balancete analitico anual, demonstracio de
resultado do exercicio e demonstragdo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contabeis vigentes, tendo a administracdo publica 150
dias para apreciar a Prestacdo de Contas.
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8.2 da prestacgio de contas mensal

o de contas seguird as

8.2.1 A execucio dos recursos recebidos, bemn como a devida pr estagd RESTACAO DE CONTAS

instrugdes contidas no MANUAL DE ORIENTACOES PARA EXECUCAO EP
DOS RECURSOS REPASSADOS AS ENTIDADES Fil_LAMTROPICAS.
8.2.2 O manual citado no pardgrafo anterior ainda traz com

despesas licitas (permitidas) e ilictas (nao permitidas).

clareza em seu conteldo, as

8.2.3 A Entidade, além de cumprir as normas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,

cumprira as seguintes condigdes:

8.2.4 Efetuar a prestacdo de contas mensal, em até 10 (dez) dias (teis apds © encerramento
de cada més, contendo:

a) Demonstrativo Mensal das receitas e das despesas computadas por fontes de recurSD_E
por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de c_ol_abof‘a_(}ﬂﬁ
ou de fomento, conforme modelo constante nas Instrucbes n° 002/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo e suas alteragdes posteriores;

b) Documentos comprobatérios das despesas (original e copia) com a indicagdo no :_‘omﬁ
dos documentos fiscais originais, o nimero da parceria e a identificacdo do orgac ou
entidade publico a que se referem.

¢) Demonstragdo bancaria da movimentacdo dos recursos do termo de colaboracdo ou de
fomento, acompanhados respectivos extratos de conta corrente e de aplicacoes

financeiras;
d) Comprovante da devolucdo de eventuais recursos nao aplicados;

8.2.5 A prestagio de contas mensal deverd também ser disponibilizada na plataforma
eletrénica.

8.2.6 A prestacio de contas mensal, do més de dezembro deverd ser protocolada até o dia 30
(trinta) de janeiro do ano subsequente, para efeito de liberacdo de parcelas de repasses do
exercicio seguinte.

Paragrafo Unico: Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

8.3 DA Prestacao de Contas Final

8.3.1 As organizacbes da sociedade dvil deverdo apresentar a prestacao de contas final em até
90 (noventa) dias apds o encerramento do exercicio, do ano subsequente, conforme artigo 167
das Instrugbes 002/2016 do TCE-SP, contendo os seguintes documentos:

1. Relatdrio Final de Execucdo do Objeto, que devera conter os elementos previstos no
item 6.5 deste Termo de Colaboracdo e o relatorio de execugdo financeira, ambos

e

Ty —

e

.

T T—y




II.

III.

VL.

VIL

VIII.

XL

XII.

XIII.
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Civil; e, o financeiro,

i i cledade
assinados pelo representante legal da Organizagdo da 50 eitas efetivamente

pelo contador responsével, com a descrigio das despesas € €
realizadas;

. 52 da
Comprovante de devolucdo de eventual saldo remanescente de que trata o art. 5

Lei n® 13.019/2014.

Previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata o

§3° do art. 42 do Decreto Municipal n® 059/2017.

Documentos comprobatérios das despesas (original e copia simples) cu_m_a indicaqﬁz gg
corpo dos documentos originais da origem dos recursos, nGmero do contrato e nom

6rgdo publico contratante;

. Copia do estatuto atualizado e alteracdes, devidamente registrado;

Cépia das atas de nomeagdo dos Dirigentes e do Conselho Fiscal da Entidade
devidamente registrada;

Certiddes Negativas de débitos Municipal, Estadual, Trabalhista e de Tributos e
Contribuigdo Federal;

Certiddo contendo nomes e CPFs dos componentes da Diretoria da Organizagdo da
Sociedade Civil, os periodos de atuacdo, indicando tipo de vinculo trabalhista, forma de
remuneracdo, com destaque para o dirigente responsavel pela administracdo dos
recursos recebidos referente a parceria;

Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragao,
conforme modelo contido na Instrucdo do Tribunal de Contas do Estado;

relacdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagdo de recursos
publicos administrados pela Organizacdo da Sociedade Civil para os fins estabelecidos
no termo de colaboracdo, contendo: tipo e nimero do ajuste, identificacdo das partes,
data, objeto, vigéncia, valor, condicBes de pagamento e informagBes sobre multas,
atrasos, pendéncias ou irregularidades, se houver;

Relacio (caso haja) dos servidores e funciondrios publicos que foram cedidos a
Organizacdo Social, contendo: nome do servidor/funcionario; 6rgdo de origem; cargo
publico ocupado; fun¢do desempenhada na Organizacdo da Sociedade Civil e datas de
inicio e término da prestagdo de servigo;

Relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do contrato de
gestdo, indicando as funcdes, data de admiss3o; data de demissdo {(quando houver) e o
valor global despendido no periodo;

Demonstrativo das eventuais ajudas de custo pagas aos membros do Conselho de
Administracao e Fiscal;



XVI.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

. Parecer, ou ata de reunido de aprovagdo, sobre o relatorio anual de execu
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Conciliagdo bancéria do més de dezembro ou do més de encerramento da parceria, da
conta corrente especifica, aberta em instituigdo financeira oficial, indicada pelo 6rgdo
contratante, para movimentacdo dos recursos do contrato de gestdo, acompanhada do
respectivo extrato bancario;

Publicacio do balanco patrimonial da Organizaciio da Sociedade Civil dos exercicios

eéncerrados é anteérior,
Demais demonstracoes contabeis e financeiras, acompanhados do balancete analitico

acumulado do exercicio;

Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a

habilitacdo profissional dos responsavels por balancos e démonstracoes contabels;

¢do técnica e
orcamentaria e sobre as contas e demonstracdes financeiras € contabeis da
Organizagdo da Sociedade Civil e da entidade publica gerenciada (quando houver),
emitido pelo Conselho de Administragdo e pelo Conselho Fiscal, se houver;

Parecer da Auditoria Independente, se houver;

Declaracio atualizada de que o quadro diretivo da Organizagdo da Sociedade Civil e 0
administrativo da entidade gerenciada ndo possuem parentesco até 2° grau, inclusive
por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministérioc Publico, dirigente de
érgdo ou entidade da Administracdo Plblica da mesma esfera governamental ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por

afinidade;

Declaragdo atualizada acerca da contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a
parentes até 20 grau, inclusive por afinidade, de dirigentés da Organizacdo da
Sociedade Civil e administrative da entidade gerenciada, ou de agentes politicos de
Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
da mesma esfera governamental ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

Declaracio atualizada de que as contratacbes e aquisigdes/compras da Organizagdo da
Sociedade Civil com terceiros fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas de
regras previamente fixadas em regulamento proprio, com critérios impessoais e
objetivos e em observancia aos demais principios do artigo 37, caput, da Constituicdo

Federal;

Declaracéo atualizada de que os procedimentos de selegdo de pessoal da Organizagdo
da Sociedade Civil, devidamente previstos em regulamento proprio, contendo plano de
cargos dos empregados, obedeceram a critérios impessoais e objetivos e em
observancia aos demais principios do artigo 37, caput, da Constituicao Federal;

10
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Paragrafo Unico - Além dos documentos acima especificados deverd ainda ser apresentado
0s demais documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo de acordo
com as instrugbes vigentes a época da prestacio de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

9.1 - Este Termo de Colaboracso teré vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir
do dia 15/02/2021. |

9.2 - O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo poderd se prorrogado, caso seja de
interesse do Municipio, mediante solicitagio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

9.3 - A prorrogacdo referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo/Termo de
Fomento ou da Gltima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragio de termo
aditivo com atribuigio de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

9.4 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA
promovera de oficio a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragdo, por
certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade civil

(Art. 43, §1°, I, do decreto Municipal n® 059/2017), limitada a prorrogacdo ao exato
petiodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES
10.1 - Fica ainda proibido 8 PROPONENTE:
a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) deixar de aplicar nas atividades-fim, os recursos recebidos por meio deste Termo de
Colaboracdo;

¢) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos da CONCEDENTE;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragio;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracdo;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Colaboracao;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

h) adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebracdo
da parceria.
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i) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

J) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

k) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens e servigos economicamente
mensuravels) pactuada no Plano de Trabalho;

[} Realizar despesas com:

¥ Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou 2
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracao
publica na liberacdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatdrias;

» Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

» Pagamento de pesscal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam
as exigéncias do art. 46 da Lel 13019/2014;

» Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagio de novas
estruturas fisicas;

m) pagamento de despesa bancaria;
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1 - O instrumento da parceria podera ser rescindido a qualquer tempo e por iniciativa de
qualquer dos participes, ou ainda, pelo descumprimento de qualquer das obrigacdes ou
condigdes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razbes de interesse
publico que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Pardqgrafo primeiro - Quando da denuncia, rescis3o ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias do evento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de conta especial do responsavel,
providenciada pelo orgao competente do Municipio.

Paragrafo sequndo - O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério Piblico denlncia contra a
PROPONENTE que aplicar a subvencdo em fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal,
ilegitimo ou antiecondmico e & Procuradoria Geral do Municipio para a cobranca judicial,
visando o ressarcimento aos cofres piblicos dos recursos gastos irrequlares.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO

12
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12.1 Este Termo de Colaboracéio poders ser alterado ou ter modificagio no Plano de Trabalho,

de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada
POr meio de TERMOQ DE ADITAMENTO.

Parigrafo Unico: Admitir-se-4 modificagdo do Plano de trabalho com prévia apreciagfo da

CONCEDENTE e aprovagdo do Gestor deste Instrumento, ficando vedada a alteragdo total do
objeto. :

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragdo,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Itapira, com
renincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Aplicam-se no que couber; os dispositivos da Lei Federal n© 13.019/2014, alterada pela

Lei Federal n® 13.204/15 e Decreto Municipal 059/2017, que ndo foram mencionados neste
instrumento.

14.2 - E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca
das testeriunhas abaixo gue também subscreverm.

Itapira, 12 de Fevereiro de 2021.

\
Pl ;/‘_’p B
s g Sr. ANTONIQ HELIO NICOUAT

,—_ PREFEIT( MUNICIPAL
- CONCEDENTE .

5, - l;l;‘ h . N
%, R vﬁf;"! j)

Sr. BELARMINO PERES JUNIOR
ENTIDADE CASA DE REPOUSO ALLAN KARDEC

\\ PROPONENTE

JESSICA LINE AP. PAVINATO BENTO
RG n° 47.

Testemunh

VINICIUS PEREIRA LINS
RG n°53.912.553-2
Testemunha
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA
CONTRATADA: ENTIDADE CASA DE REPOUSO ALLAN KARDEC

TERMO DE COLABORAGAO: N°008/2021
OBJETO: SERVICOS DE PROTEGAO ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE -
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

ADVOGADO: RODRIGO RODRIGUES DA COSTA - OAB/SP 378.894 — email:r.rcosta@ hotmail.com

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de gque: .
a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao

contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo
trimite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemas ter acesso a0 processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia
com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis N0 processo eletrbnico, todos os Despachaos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, inidando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante est3o cadastradas no modulo eletronico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP", nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugbes n°01/2020,
conforme “Dedaragio(Ges) de Atualizacio Cadastral” 2nexa (s);

€) é de exdusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Itapira, 12 de Fevereiro de 2021.

e 10 O
Nome: Eng® ANTONIO HEL10O NICOLAI

Cargo: PREFEITO MUNCIPAL

CPF: 932.225.218-91

RG: 6.120.029-3

Data de Nascimento: 03/06/1954

Endereco residendal completo: Avenida Paoletti, 285 — Apt 151, Edifico Bella Vista — Bairro: Santa Cruz
E-mail institucional: prefeito@itapira.sp.gov.br

E-mail pessoal:toninho.bellini@gmail.com

Telefone(s): (19) 3863-1441 [ (19) 99658-4442

Nome: Eng® ANTONIO HELIO NICOLAI
Cargo: PREFEITO MUNCIPAL
CPF: 932.225.218-91
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

Pelo CONCEDENTE:

Nome: Eng® ANTONIO HELIO NICOLAI

Cargo: PREFEITO MUNCIPAL

CPF: 932.225,218-91

RG: 6.120.029-3

Data de Nascdmento: 03/06/1954

Enderego residendal completo: Avenida Paoletti, 285 — Apt 151, Edificio Bella Vista — Bairro: Santa Cruz
E-mail institucional: prefeito@itapira.sp.gov.br

E-mail pessoal:toninho.bellini@gmail.com

Telefone(s): (19) 3863-1441 / (19) 99658-4442

t:argu- PRESIDENTE ENTIDADE
CPF: 024.881.768-00 { ‘o
qu o

- 7
Assinatura: S / /

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONCEDENTE:

Nome: REGINA RAMIL MARELLA
Cargo: DIRETORA PROMOGAO SOCIAL

CPF: 258.527.658.99, 0 e
= - — . :‘ { ‘ A ot
Assinatura: iﬁ AUANA
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL

PROPONENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

CNPJ: sob n.° 45,281.144/0001-00

CONCEDENTE: ENTIDADE CASA DE REPOUSO ALLAN KARDEC
CNP): N° 49.917.156/0001-20

CHAMADA PUBLICA: n°012/2020

TERMO: n°008B/2021

DATA DA ASSINATURA: 12/02/2021

VIGENCIA: ir

OBJETO: SERVICOS DE PROTECAO ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS.

VALOR DO TERMO: R$ 385.309,80 (Trezentos e oitenta e cinco mil trezentos e nove reais e
oitenta centavos).

Declara(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicéo do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Itapira, 12 de Fevereiro de 2021.

P ‘-—'—’f&‘;\-x\ -

=< Sr. ANTONIO Hél.&u NICOLAI

PREFEITO MUMICIPAL
CONCEDENTE
e-mail: prefeito@itapira.sp.gov.br
P/ PROPONENTE




